Na temelju ¢lanka 20., 40. i 51. Statuta Gradskog dramskog kazalista ,,Gavella® od 28.
veljate 2007. godine, broj 35/07, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Gradskog
dramskog kazalita ,,Gavella“ od 11. studenog 2013. godine, broj 67/13, Odluke o
izmjenama i dopunama Statuta Gradskog dramskog kazalidta , Gavella® od 12. ozujka
2015. godine, broj 69/7, Statuta Gradskog dramskog kazalista ,,Gavella™ (pro&isceni tekst)
od 06. ozujka 2018. godine, broj 136/3, Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Gradskog
dramskog kazalista ,,Gavella™ od 10. veljage 2022. godine, broj 46/2, Odluke o izmjenama
1 dopunama Statuta Gradskog dramskog kazalista ,,Gavella™ od 09. svibnja 2023. godine,
broj 58/4, te Odluke o izmjenama i dopunama Statuta od 06. svibnja 2024. godine, broj
56/2024, uz prethodnu suglasnost gradonadelnika Grada Zagreba, KLASA: 611-01/24-
07/118, URBROJ:251-01-12-24-2 od 24. listopada 2024. godine, Kazaliino vijece
Gradskog dramskog kazalista ,,Gavella“ dana 24. listopada 2024. godine donosi

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJ STVUI NACINU RADA
GRADSKOG DRAMSKOG KAZALISTA ,,GAVELLA¥

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnji ustroj i sistematizacija radnih mjesta, opis
poslova i zadataka za pojedina radna mjesta, uvjeti koje zaposlenici moraju ispunjavati za
obavljanje poslova pojedinih radnih mjesta, broj izvrsitelja na pojedinim radnim mjestima,
koeficijenti slozenosti poslova pojedinih radnih mjesta te druga pitanja od vaZnosti
unutarnjeg ustrojstva Gradskog dramskog kazaliita ,Gavella” (u daljnjem tekstu:
Ustanova).

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znadenje, odnose se
Jednako na muski i1 Zenski spol, bez obzira jesu li kori§teni u muskom ili Zenskom rodu,

Clanak 3.

Radni odnos moze s¢ zasnovati u Ustanovi samo za poslove utvrdene ovim
Pravilnikom, na nacin i u skladu sa zakonom i opéim aktima Ustanove.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba protiv koje se vodi kazneni postupak.
11. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 4.
U Ustanovi su ustrojene sljedeée organizacijske jedinice:

- Ustrojstvena jedinica kazalidnih umjetnika;
- Ustrojstvena jedinica tehnike;



II1.

radna mjesta i koeficijenti sloZenosti poslova te broj sistematiziranih radnika;

- Ustrojstvena jedinica administracija - uprava

POPIS RADNIH MJESTA S OPISOM POSLOVA - SISTEMATIZACLJA

Clanak 5.

Za izvrSenje poslova i zadataka za koje se zasniva radni odnos, utvrduju se ova

R.br. | RADNO MJESTO SPREMA ; KOEF. | BR. SIST.
RADNIKA
1 Ravnatelj VSS 4.10 1
2 Dramski glumac VSS 2,18- 44
2,75

3 Dramaturg VSS 2,60 1
4 Voditelj tehnike 1 VSS 2,55 1
5 Kazalisni producent VSS 2,55 1
6 Tajnik ustanove 1 VSS 2,55 1
7 Struéni suradnik za marketing i prodaju VSS 2,18 1
8 Struéni suradnik za financijske poslove VSS 2,18 1
9 Pomocénik voditelja tehnike 1 VSS 2,18 1
10 | Majstor izrade kazalinih rekvizita (slikar) VSS 2,18 1
11 Oblikovatelj scenskog svjetla 1 VS8 2,18 1
12 | Struénjak zadtite na radu 2 VSs 2,13 1
13 | Voditelj financijskih i radunovodstvenih poslova 2 VS§s 2,13 1
14 | Visi struéni suradnik za marketing VSS 2,07 1
15 | Suradnik za marketing i prodaju Vss 2,05 1
16 | Administrativni tajnik SSS 1,85 1
17 | Strucni referent za javnu nabavu 5SS 1,85 1
18 | Majstor tona/videa- voditel; SSS 1.85 1
19 | Majstor rasvjete- voditelj SSS 1,85 1
20 | Majstor pozornice- voditelj SSS 1,85 1
21 Majstor stolar- voditelj SSS 1,85 1
22 | Majstor bravar- voditelj SSS 1,85 1
23 | Majstor rekvizite- voditel] SSS 1,85 1
24 | Majstor frizer/ masker/vlasuljar- voditelj 58S 1,85 1
25 | Majstor garderobe krojaé/muska radiona-voditelj SSS 1,85 1
26 | Referent za odnose sa javnoséu SSS 1,80 1




R.br. | RADNO MJESTO SPREMA | KOEF. | BR. SIST.
RADNIKA
27 | Inspicijent 2 SSS 1,80 3
28 Vatrogasni djelatnik/Vatrogasac 1 SSS 1,73 1
29 Administrator SSS 1,73 1
30 Prodavac blagajnik SSS 173 2
31 Radunovodstveni referent SSS 193 2
32 | Saptad SSS 1,73 2
33 Majstor tona/videa SSS 1,73 2
34 Majstor rasvjete SSS 1,73 4
35 Majstor pozomice SSS 1,73 3
36 | Majstor stolar SSS 1,73 1
37 Majstor tapetar SSS 1,73 1
38 Majstor bravar SSS 1,73 2
39 Majstor slikar SSS 1,73 1
40 Majstor rekvizite SSS 1,73 1
41 Majstor frizer/ masker/vlasuljar SSS l 1,73 2
42 | Organizator kazali$nog fundusa SSS 1,73 1
43 Majstor krojac SSS 1,73 2
44 | Majstor garderobe/ krojac SSS 1,73 2
45 Vatrogasni djelatnik/ Vatrogasac 2 SSS 1,62 2
46 Referent nabave SSS 1,62 2
47 Krojag- garderobijer 888 1,62 2
48 Krojag- kostimer SSS 1,62 1
49 | Pozornicki radnik- manipulant NSS 1,40 7
50 Pomo¢ni radnik- dostavljac NSS 1,35 1
51 Pomoéni radnik- portir NSS 1,35 4
52 Cistad NSS 1,32 6




Clanak 6.

Opisi poslova radnih mjesta iz ¢lanka 5., struéni i drugi uvjeti za raspored na radna
mjesta nalaze se u Prilogu 1, koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Tablica uskladivanja pojedinih radnih mjesta koja sadrZi nazive zatedenih radnih
mjesta te nazive radnih mjesta iz ovog pravilnika, struénu spremu i pripadajuce
koeficijente, sukladno ¢lanku 5. ovog pravilnika, nalazi se u Prilogu 2, koji je sastavni dio
ovog Pravilnika.

Clanak 7.

Uz poslove opisane u Prilogu 1, svaki zaposlenik obavlja i ostale poslove iz svojeg
podrucja rada, redovno i po nalogu ravnatelja ili voditelja organizacijske jedinice u koju je
rasporeden ili po nalogu drugog zaposlenika kojeg ravnatelj za to ovlasti,

Clanak 8.
Ravnatelj donosi odluku o rasporedu radnika u pojedine organizacijske jedinice.
Iv. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 9.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika sve odluke poslodavca (Ravnatelja) i
Kazali§nog vije¢a o uvecanju koeficijenata za poslove voditeljstva stavljaju se van snage.

Odlukom ravnatelja imenovat ¢e se osobe zaduzene za obavljanje dodatnih poslova,
sukladno vaze¢em Kolektivnom ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture.

Clanak 10.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika ravnatelj ¢e ponuditi zaposlenicima nove
ugovore o radu koji izri¢ito upucuju na odredbe ovog Pravilnika te vaze¢eg Kolektivnog
vgovora i Zakona o radu.

Ukoliko zaposlenik ne prihvati ugovor o radu iz stavka 1. ovog &lanka, poslodavac
¢e mu dati otkaz s ponudom izmijenjenog ugovora o radu.

Clanak 11,

Pravilnik stupa na stupa na snagu istekom roka od osam dana od dana objave, a
primjenjuje se od 01. studenog 2024.

S navedenim datumom stavlja se izvan snage Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
nadinu rada Gradskog dramskog kazaliSta ,,Gavella“ broj: 130/1 od 28. sije¢nja 2016.,
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada, broj:
130/5 od 12. prosinca 2016., Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu 1 na¢inu rada, broj: 136/2 od 06. ozujka 2018., Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada, broj: 136/6 od 15. lipnja 2018.,



Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada, broj:
68/3 od 08. srpnja 2019., Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada, broj: 68/4 od 19. rujna 2019., Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada, broj: 68/5 od 19. studenoga 2019.,
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada, broj:
1/4 od 31. sije¢nja 2020., Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada, broj: 240/5 od 24. studenoga 2023. te Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada, broj: 240/2 od 01. svibnja

2024. godine.
[zmjene i dopune Pravilnika donose se na nadin propisan Zakonom za njegovo

donosenje.
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Zagreb, 24. a‘”“ﬁqu 2024
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Utvrduje se da je gradonacelnik Grada Zagreba na ovaj Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu
i nat¢inu rada Gradskog dramskog kazalista .Gavella® dao prethodnu suglasnost od
Lb. 10.22%0dine, KLASA:6l-0)2-01 418, URBROI:2§1~04-{2-24-2

Pravilnik je objavljen je na oglasnoj plo¢i Ustanove dana b 10, 2524 godine te je stupio
na snagu dana 4. 44. 2024.  godine.

Ravnatelj

Drazen Ferendina




